Forslag till stadgar for Foreningen Sveriges
Byggnadsinspektorer (Styrelsens forslag 2014)

§1

Foreningens namn dr Foreningen Sveriges Byggnadsinspektorer, FSB.

§2

Foreningen ska bidra till medlemmarnas 6kade kunskap, gemensam syn pd handléggning av
drenden och skapande av nétverk for handldggarna. Féreningen ska ha ndgon form av socialt
medie f6r medlemmarna.

§3

Till medlem i féreningen kan den person antas som arbetar inom byggnadsnémndens eller
motsvarande ndmnds verksamhetsomréde.

Ansokan om intride ska goras skriftligt pa av foreningens styrelse faststélld blankett.
Beslut betriffande intrddesansokan fattas av foreningens styrelse. Beslut av icke
principiell betydelse far fattas av ordfsranden och sekreteraren i forening. Sokanden ska
snarast underriittas om beslutet. Beslut om avslag ska tydligt motiveras.

Medlemskap blir gillande sedan arsavgiften betalats. Har avgiften ej betalats inom ett ar efter
beslut om inval anses invalet forfallet.

§4

Varje medlem ska betala faststilld &rsavgift till foreningen. Hedersmedlem och veteran-
medlem betalar inte &rsavgift. Arsavgiften faststills av drsméte for nistkommande kalenderar
och ska betalas fore juni ménads utgéng. Medlem som invéljs under juli - december ar befriad
fran avgift f6r invalsaret.



§5

Vid ordinarie drsmdéte kan styrelsen ge forslag till ny hedersmedlem i féreningen. Den
personen ska pa ett sérskilt vardefullt sétt arbetat for féreningen under en lingre tidsperiod.
Beslutet ska motiveras.

Medlem som avgatt ur aktiv tjdnst kan efter pensionering och anmilan kvarsté i féreningen
som veteranmedlem och kan delta i foreningens tekniska informationsméten till reducerad
avgift.

§6

Medlem kan uteslutas ur foreningen. Beslut fattas pa foreningsmoéte eller d&rsmote efter forslag
fran styrelsen. Beslut om uteslutning sker med réstning. Fore beslut om uteslutning ska den
berdrde ges tillfille att yttra sig.

Medlem som under tva pa varandra f6ljande ar inte betalt medlemsavgift avfors fran
medlemsforteckning utan beslut fran foreningsméte.

§7

Foreningens angeldgenheter ska skotas av en styrelse, bestdende av féreningens ordférande
samt sex ledaméter och tvé suppleanter, utsedda av féreningen vid arsméte. Styrelsen utser
inom sig forste vice ordférande, kassor, vice kassor, sekreterare, vice sekreterare och
klubbmastare. Ordforande, 6vriga ledaméter och suppleanter viljs for en tid av normalt tv4 4r.

Mandattiden sammanfaller med kalenderér och 16per fran ndrmaste arsskifte efter valet.
Styrelseledamot som fungerat som ordinarie sex ar i foljd bér inte atervéljas om inte speciella
skal finns.

Styrelsen sammantréder pa kallelse av ordféranden, eller vid franvaro av vice ordférande.
Sammantrdde med styrelsen ska utlysas dd minst tre ledaméter av styrelsen begir det.
Styrelsens sammantriden leds av ordféranden, eller vid franvaro av vice ordféranden. Ar
ingen av dem nérvarande viljs sérskild ordférande for sammantridet.

Styrelsen &r beslutsfor d& mer 4n halva antalet ledaméter dr ndrvarande. Vid styrelsebeslut

giller enkel majoritet. Vid lika rostetal giller den mening som ordfdranden bitriider.

Styrelsen far inte ikldda foreningen borgensansvar om inte féreningen pa tva sammantriden,
varav minst ett ordinarie, gett styrelsen bemyndigande till detta i styrelsebeslut.

Foreningens namn tecknas av kassoren i forening da det géller ckonomiérenden, i 6vriga fall
av ordforanden och av sekreteraren.



Styrelsen far for speciella fragor fororda dven annan person att teckna foreningens namn.
Sadant forordnande géller for hogst ett ar i sénder och kan nér som helst terkallas.

Styrelsen tillsétter for foreningens verksamhet den personal, utser ombud och ger direktiv for
dem.

Suppleanter i styrelsen ska underrittas om tid och plats for styrelsens sammantriden. De far
nirvara vid sammantridena och har forslags- och yttranderitt. Styrelsen beslutar i vilken
ordning suppleanterna ska intrdda i ordinarie ledamdters stille.

Styrelsen far sjilv besluta huruvida styrelsen ska arbeta i samlad form eller genom sérskilda
arbetsutskott.

§8

Kasséren omhénderhar féreningens tillgéngar, verkstiller utbetalningar, fér féreningens
rdkenskaper och ansvarar infor styrelsen.

Foreningens tillgdngar ska vara insatta pa bankkonto och/eller plusgirokonto. Uttag far goras
av kassoren eller annan person som beslutas av styrelsen.

§9

Foreningens rikenskapsér sammanfaller med kalenderér. Styrelsen arsberittelse samt
foreningens rikenskaper ska granskas av minst tvé revisorer.

Handlingar for revisionen ska finnas tillhands for revisorerna senast den 15 april eller senast
30 dagar innan faststillt &rsmote. Revisionsberittelse ska vara styrelsen tillhanda senast 10
dagar fore arsmotet.

Revisorerna figer ritt att nir som helst under aret ta del av foreningens rékenskaper och dvriga
handlingar som ror foreningens ekonomi.

§ 10

Sekreteraren for protokoll vid foreningens och styrelsens sammantriaden, registrerar och
informerar om in- och utgdende handlingar och skickar kallelser till sammankomster.

§11

Vice befattningshavare ska bitridda ordinarie och vid frénvaro inta dennes plats och
fullgora dennes atagande.



§ 12

Val av ordférande och dvriga funktionérer i foreningen forbereds av en valkommitté med tre
ledaméter.

Vid drsmote ska kommittén ligga forslag till styrelse och revisorer.

Valkommitténs ledaméter viljs av arsméte for en tid av tva ar. Ledamot som fungerat sex &r i
f61jd bor normalt inte &terviljas utan sirskilda skil.

Mandattiden sammanfaller med kalenderér och 16per fran nirmast f6ljande arsskifte efter
valet.

§13

Arsméte halls en gang per ar, om méjligt under andra kvartalet, pa tid och plats som styrelsen
beslutar:

Vid arsmétet ska foljande drenden forekomma:

Friga om métet blivit i behdrig ordning utlyst

Val av tva protokolljusterare

Styrelsens arsberittelse

Val av ordférande for métets punkter som berér sittande styrelse enligt nedan
Revisionsberittelsen

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for foregdende verksamhetsér

Vid utgéng av mandatperiod, val av ordférande

Budgetforslag och faststillande av arsavgift

Val av styrelseledamdter och styrelsesuppleant f6r tva ar

Val av minst tva revisorer och en revisorssuppleant for ett ar

Val av ledaméter 1 valkommittén

Annan friga, vilken foreningsmedlem hos styrelsen senast 30 dagar fore sammantridet
begért att £4 upptagen till behandling vid métet.

Extra féreningsmote utlyses om styrelsen sa anser det nédvindigt eller d& minst en tiondel av
foreningens medlemmar begir det.

§ 14

Kallelse till féreningsméte sinds medlemmarna minst 30 dagar fore sammantridet.
Arendelista och valkommitténs forslag tillhandahalls pa foreningens hemsida senast sju dagar
innan foreningsmétet.



§15

Vid féreningsméten fattas beslut genom 6ppen omréstning. Enkel majoritet géller, utom i de
fall som anges i § 16 och 17. Vid lika rostetal géller den mening som ordf6éranden bitréder.

Sluten omrdstning kan forekomma dven vid val enligt 13 §, da ndgon begér det. Framstillning
i fragan ska goras till métets ordférande f6re sammantréddets borjan.

Rostning genom fullmakt dr inte tilldten.

§16

I fraga om uppl6sning av féreningen fordras for besluts giltighet att tre fjéirdedelar av de
rostande vid arsmétet bifaller forslaget och att beslut fattas pa tva varandra f6ljande drsmoten.

Vid uppldsning av féreningen far foreningens tillhorigheter inte delas eller skingras, utan ska
i sin helhet dverforas till ndgon i foreningens syfte som kan dra en allmén nytta av dessa.
Beslut om vem som ska crhélla foreningens tillhdrigheter fattas pa det sétt som anges i denna
paragraf.

§ 17

Forslag till stadgesindringar skall anmélas till &rsmote, varefter styrelsen utarbetar férslag som
framliggs till foreningens avgorande vid ett kommande foreningsméte.

Till sidant foreningsméte ska kallelsen atfoljas av styrelsens forslag till dndring av eller
tilligg i stadgarna. For antagande krivs att minst tre fjardedelar &r eniga i beslutet.

Harifran undantas dock uttryckligen § 16, vars syfte pa inga villkor far &dndras eller upphévas.



RIKTLINJER FOR STYRELSENS INRE ARBETE
Styrelsen ska svara for foreningens arbete och policy.

Ett arbetsutskott (Au) bestdende av ordféranden, forste vice ordféranden, sekreteraren,
kassoren och klubbméstaren skall svara f6r den direkta ledningen av foreningens arbete.

Au skall vara ett beredande organ till styrelsen. Au har méjligheter att i speciella fragor och
arbeten engagera den hjélp som krivs.

Au har ansvaret for besvarande av remisser och utlatande a féreningens védgnar men kan
delegera det till en av Au beslutad foreningsmedlem efter 6verenskommelse.

Au har ansvaret for hallande av medlemsregister men kan delegera det till en av Au beslutad
foreningsmedlem efter 6verenskommelse.

Styrelseméte bor forekomma minst tvé ganger per ar.

RIKTLINJER FOR LANSOMBUDENS ARBETE
Lansombuden ska:
Bevaka for FSB intressanta hindelser och fragor inom ldnet

Aktivt medverka till att regionala tréffar ordnas for ldnets medlemmar for enhetliga tolkningar
av bestimmelser och arbetsrutiner

Sprida kunskap om foreningen och medverka till medlemsrekrytering genom att uppritthalla
en lista ver kommunernas handldggare som ajourhalls minst en gang per ar.

Lansombuden viljs vanligen for tre r och bor ske i samband med &rsméte eller medlemsmote



